
 
                       R O M Â N I A  

JUDEŢUL VASLUI 
COMUNA TODIREȘTI 
         PRIMĂRIA   

  
Telefon: 0335/711.012              e-mail: primariatodiresti2006@yahoo.com 

___________________________________________________________________ . 
 
 
 

ANUNŢ 
Ocupare post vacant in organigrama , inspector agent agricol in compartimentul agricol  

 
 

A.) Primaria Comunei Todirești , Judetul Vaslui  cu sediul în Sat Todirești , str. Principala nr. 1, județul Vaslui, 
organizează concurs, pentru ocuparea următorului post contractual,  conform H.G. nr. 1336/08.11.2022: 
 1. Nivelul postului: execuție 
 2. Denumirea postului: inspector – agent agricol  , post unic in organigrama in compartimentul agricol din aparatul 
de specialitate al primarului comunei Todiresti , judetul Vaslui  , pe perioadă nedeterminata ; 
 3. Numărul de posturi: 1 post , norma intreaga  .  
 
B.) Documente solicitate candidaţilor pentru întocmirea dosarului de concurs, conform art. 35 din H.G. 1336/2022 , 
pot fi consultate pe siteul institutiei . 
DOSARUL DE CONCURS: 

a) formularul de înscriere la concurs care contine și declarația de consimțământ privind prelucrarea 
datelor cu caracter personal; 

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, după caz 
(semnată de candidat); 

c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, 
după caz; 

d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor 
specializări;  

e) copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului solicitate de 
autoritatea sau instituţia publică, copia carnetului de muncă, a adeverinţei eliberate de angajator 
pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate 
pentru ocuparea postului; 

f) Curriculum Vitae, model comun european; 
g) cazier judiciar sau o declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente penale (candidatul 

declarat admis la selecţia dosarelor, care a depus la înscriere o declaraţie pe propria răspundere că 
nu are antecedente penale, are obligaţia de a completa dosarul  de concurs cu originalul cazierului 
judiciar, cel mai târziu până la data primei probe a concursului); 

h) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de 
familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării 
concursului. Adeverința care atestă starea de sănătate conține, în clar, numărul, data, numele 
emitentului și calitatea acestuia, în formatul standard stabilit de Ministerul Sănătății. 



i) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni prevăzute 
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la 
persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, 
precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului 
Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidaţii înscrişi pentru 
posturile din cadrul sistemului de învăţământ, sănătate sau protecţie socială, precum şi orice 
entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în 
vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune 
examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane; 

În funcţie de decizia conducătorului autorităţii sau instituţiei publice, dosarele de concurs se depun 
la compartimentul resurse umane sau, după caz, la compartimentul care asigură organizarea şi 
desfăşurarea concursului sau pot fi transmise de candidaţi prin Poşta Română, serviciul de curierat 
rapid, poşta electronică sau platformele informatice ale autorităţilor sau instituţiilor publice înăuntrul 
termenului prevăzut la art. 34 din Hotărârea Guvernului 1336/2022, respectiv 10 zile lucrătoare de la 
data afişării anunţului pentru ocuparea unui post vacant, respectiv de 5 zile lucrătoare pentru ocuparea 
unui post temporar vacant. 

În situaţia în care candidaţii transmit dosarele de concurs prin Poşta Română, serviciul de curierat 
rapid, poşta electronică sau platformele informatice ale instituţiilor sau autorităţilor publice, candidaţii 
primesc codul unic de identificare la o adresă de e-mail comunicată de către aceştia şi au obligaţia de a 
se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele prevăzute la lit. b)-e) în original, pentru 
certificarea acestora, pe tot parcursul desfăşurării concursului, dar nu mai târziu de data şi ora 
organizării probei scrise/practice, după caz, sub sancţiunea neemiterii actului administrativ de 
angajare. 

Transmiterea documentelor prin poşta electronică sau prin platformele informatice ale autorităţilor 
sau instituţiilor publice se realizează în format .pdf, documentele fiind acceptate doar în formă lizibilă. 

Nerespectarea transmiterii documentelor și a termenelor prevăzute mai sus, după caz, conduce la 
respingerea candidatului. 

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilităţi poate înainta comisiei de concurs, în 
termenul prevăzut la art. 34 din Hotărârea Guvernului nr. 1336/2022, propunerea sa privind 
instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilităţii probelor de concurs.  

Dosarele de înscriere se depun la secretariat instituție. Informaţii la tel: 0764608740 sau la sediul 
instituţiei primariatodiresti2006@yahoo.com,. 
Termenul de depunere a dosarelor: 29 iulie 2026  ora 15:00, la sediul instituţiei. 
 
C.) Condiţiile generale prevăzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022 pot fi consultate pe siteul 
institutiei . 
a. are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la 

Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene, cu 
reședința în România; 

b. cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 
c. are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 
d. are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza 

adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate; 
e. îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice 

potrivit cerinţelor postului scos la concurs; 
f. nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, contra 

autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra 



înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post 
incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în 
care a intervenit reabilitarea; 

g. nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa 
funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru 
săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării 
unei funcţii sau a exercitării unei profesii;  

h. nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul 
naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a 
unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind 
organizarea și funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările 
ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h). 

i. îndeplineşte alte condiţii generale în funcţie de specificul postului. 
 
 Condiţii specifice de participare la concurs: 
1. Nivelul studiilor: Superioare cu diploma de licenta . 
2. Vechime în muncă:  Minim 5 ani in specialitatea studiilor.  
3. Alte condiții: studii in domeniul agricol reprezinta un avantaj  și experienta in lucrul cu calculatorul  
dovedite practic si/sau cu documente  . 
 
D.) Bibliografie şi tematică: afișată la sediul si pe site-ul instituției. 
 
1. Constituția României;  
2. Codul Administrativ aprobat prin Ordonanța de Urgență a Guvernului României nr. 57 din 
03.07.2019;  
3. Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de 
discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;  
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu 
modificările şi completările ulterioare;  
5. Ordonanța nr. 28 din 27 august 2008 privind registrul agricol, cu modificările şi completările 
ulterioare;  
6. Hotărârea nr. 985 din 27 decembrie 2019 privind registrul agricol pentru perioada 2020 – 2024;  
7. NORME TEHNICE din 23 ianuarie 2020 privind modul de completare a registrului agricol pentru 
perioada 2020-2024 aprobat de Ordinul 25/2020;  
8. LEGE nr. 17 din 7 martie 2014 privind unele măsuri de reglementare a vânzării terenurilor agricole 
situate în extravilan şi de modificare a Legii nr. 268/2001 privind privatizarea societăţilor ce deţin în 
administrare terenuri proprietate publică şi privată a statului cu destinaţie agricolă şi înfiinţarea 
Agenţiei Domeniilor Statului, cu modificările și completările ulterioare  
TEMATICA:  
1. Reglementări privind Constituția României;  
2. Reglementări privind Codul administrativ ; 
3. Reglementări privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare;  
4. Reglementări privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi;  
5. Reglementări privind registrul agricol;  
6. Reglementări privind registrul agricol pentru perioada 2020 – 2024;  
7. Reglementări privind modul de completare a registrului agricol pentru perioada 2020- 2024 aprobat 
de Ordinul 25/2020;  
8. Măsuri de reglementare a vânzării terenurilor agricole situate în extravilan . 
 
 



    Relații suplimentare pot fi solicitate la nr. tel. 0335/711.012 sau 0764/608.740, persoană de contact:  
Secretar general UATC Todiresti , județul Vaslui. 
 
 

Primar, 
 

Petrică  SIMIUC   
 


